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NECESIDADES
DE FORMACION OBJETIVOS METAS INDICADORES ESTRATEGIAS INSUMOS
1. Formar y | Capacitar a | Realizar
cualificar a | docentes mentores | convocatorias Evaluacién
cincuenta (50) | en cada Institucién | para los docentes | diagndstica de
docentes de las | Educativa  Oficial | oficiales que les | inglés realizada
instituciones focalizada. permita formarse | por el Ministerio
educativas oficiales en herramientas | de Educacion.
en el uso de pedagégicas y
técnicas y mejoramiento del | Necesidad de
herramientas para nivel de inglés. formacién para los
Fortalecer y | Cualificar el | mejorar el proceso | Determina el N° docentes que
mejorar los | nivel de | de ensefianza de | Docentes Alianza: dictan la materia
niveles de | competencias de | aprendizaje ingles. participantes  del | Ministerio de | de Ingles.
competencia bilingiiismo  en programa de | Educaciéon
comunicativa en | los docentes de | 2. Implementar el | Colombia Bilingiie | Nacional, Plan Sectorial
lengua inglesa de | las Instituciones | Programa Colombia | /N° docentes de | Secretaria de | 2016-2019
los docentes del | Educativas Bilinglie  (Alianza | inglés de las | Educacién
municipio. Oficiales y | MEN) en las | Instituciones Municipal se | Plan Decenal
(BILINGUISMO) especial instituciones Educativas continuara el | Municipal de
seguimiento a las | educativas Oficiales. proceso de | Educacion.
IE focalizadas | focalizadas oficiales Colombia Bilingiie
(San Juan, Juan | del municipio. afios 2016 -2019. Plan Municipal del
Cristébal Desarrollo
Martinez y Luis | 3. 20 LE. dotadas
Carlos Galan) con herramientas | N° de docentes de | Dotacidon de
tecnoldgicas- inglés formados en | herramientas
didacticas, a través de | tecnoldgicas y/o
programas de | herramientas didacticas para la
software, links para | tecnoldgicas formacion de
la formaciéon de | /Ndimero de | docentes en la
docentes en la | docentes del area | ensefianza del
ensefianza del | deinglés de las LE. inglés
inglés.
Promover Fortalecer las | Formar y cualificar | N° docentes de las Evaluacion-
practicas competencias de | doscientos  (200) | Instituciones Diagnéstica de
educativas  con | los docentes en | docentes de las | Educativas Conformar el | competencias en
énfasis en la | TIC en el | instituciones Oficiales/N° comité TIC
pertinencia y la | contexto educativas oficiales | docentes formados | pedagébgico TICs
innovaciéon a | educativo en el uso de | en el uso | Municipal para | Plan Sectorial
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través del uso de
medios
las aulas de clase.
(TICS)

A ABIUD RAMI

.
tecnicas

mejorar el proceso
de enseflanza de
aprendizaje.

26 docentes lideres
en apropiaciéon de
TICS de las
Instituciones
Educativas oficiales
formados en el uso
pedagégico de las
TIC.

mALCADERTTE - 2019

generar
conciencia de la
utilizacion de las

diferentes
herramientas
TICS.

alianzas y/o
Convenios inter-
institucionales

Nacional

Plan Sectorial
Municipal.

Plan Decenal
Municipal de
Educacion.

Generar las
condiciones para
el mejoramiento
de los resultados
de las

PRUEBAS SABER

Capacitar a
veinte (20)
docentes y
directivos
docentes en
estrategias

metodoldgicas de
ensefianza. (uso

de los Derechos
Basicos de
aprendizaje,
mallas

curriculares y/o
planes de area).

Implementar  un
programa de apoyo
para mejorar el
rendimiento
académico de los
estudiantes de las
instituciones
oficiales del
municipio.

Formar y cualificar
los docentes de las
instituciones
educativas oficiales
en el uso de
técnicas y
herramientas para
mejorar el proceso
de ensefianza de
aprendizaje
mediante
convocatorias para
entregar becas en

programas de
pregrado y post
grado en
universidades

nacionales e

internacionales a
docentes oficiales

N° docentes
formados en
técnicas y refuerzos
para el mejora
miento de las
PRUEBAS

SABER/N° docentes
de las LE.

Convenios y/o
contratos con
organizaciones
educativas

Ciclo de calidad
educativa
(Ministerio de
Educacion
Nacional).
Proyectos
Educativos
Institucionales.
Resultados
Pruebas SABER
Sistemas
Institucionales de
evaluacion.
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Necesidad de | Brindar Formar 380 | N° de docentes y | Realizar una | Resultados
mejorar la | formacion a | docentes de | directivos docentes | continuaciéon del | competencias
calidad educativa, | docentes y | instituciones formados en | programa todos a | ciudadanas (ICFES)
que garantice y | directivos educativas oficiales | procesos de | aprender que
responda por una | docentes en | en Educacién Vial, | convivencia/N° permita Resultados indice
educacion para la | procesos de | Ambiental, docentes y | retransmitir el | sintético de la
catedra de paz, la | convivencia Derechos, Sexual y | directivos docentes | conocimiento a | calidad (ICSE)
convivencia y la | escolar que | catedrade Pazenel | delasLE. todas las LE
ciudadania. permitan municipio durante oficiales.
PROYECTOS disminuir indices | el  periodo de
TRANSVERSALES | de violencia gobierno. Alianza.s y/o
escolar. convenios:
Secretaria
Educacion-
Persona Juridica.
2. EJECUCION
PROGRAMA CRONOGRAMA PRESUPUESTO
METAS ACCIONES RESPONSAB | INICIA | FINALI 2016 2017 2018 2019
LES ZA
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1. Formar y cualificar convocatoria a | Profesional 06/07 | 30-12- | LE
los docentes de las los docentes de | Universitario | /2016 2019 Oficial | Recurs | Recurs | Recurs
instituciones inglés de las LE. Calidad es os del | os del | os del
educativas  oficiales oficiales. Englis Giron Men. Men. Men.
en el uso de técnicas y focalizadas. h y Men.
herramientas  para | ¢  Socializar el pathw
BILINGUISMO mejorar el proceso de proyecto con los ays
enseflanza de docentes de
aprendizaje. inglés. 2016-
. Realizar el 2018
2. Implementar el proceso de Prueba
Programa Colombia inscripcion, s aptis
Bilinglie (Alianza evaluacién de Nivel
MEN) en las acuerdo a los de
instituciones lineamientos ingles
educativas  oficiales del Ministerio
Focalizadas del de  Educacién
municipio. Nacional.
. Mantener
contacto directo
entre los
docentes
seleccionados y
el Ministerio.
. Focalizar  los 06/07
docentes de las /2016 | 30-12- | Gestido
MEDIOS Y TIC Formar y cualificar LE. Lider de 2019 n Recurs | Recurs | Recurs
los docentes de las | e Elaborar Calidad Entida | os os os
instituciones insumos para el | Educativa d propio | propio | propio
educativas  oficiales banco de Territo | s y | sy sy
en el uso de técnicas y proyectos  del | Lider Tic rial / MEN. MEN. MEN.
herramientas para municipio. Sem giron Alianz
mejorar el proceso de | o Solicitar a Men,
enseflanza de propuestas y Mintic.
aprendizaje. cotizaciones.
. Elaborar
26 docentes lideres procesos de las
en apropiacion de etapas de
TICS de las contratacién.
Instituciones . Realizar
Educativas  oficiales seguimiento  a
formados en el uso las actividades
g‘legagégico de las del contrato.
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Formar 380 docentes | e  Focalizar  los 06/07

de instituciones docentes de las /2016 | 30-12-

educativas  oficiales LE. Lider de 2019 $
PROYECTOS en Educacién Vial, | e Elaborar calidad de 30
TRANSVERSALES Ambiental, Derechos, insumos para el | educativa millon

Sexual y Catedra de banco de es

Paz en el municipio proyectos  del Compa

durante el préximo municipio. rtidos

cuatrienio. . Solicitar

propuestas y

Necesidad de cotizaciones.

fortalecer la | ¢«  Elaborar

educacién  inclusiva procesos de las

con criterios de etapas de

calidad y equidad y contratacién.

que favorezca los | o Realizar

derechos a la seguimiento a

educacion y a la las actividades

igualdad de del contrato.

oportunidades. e  Evaluar

impacto.

. Focalizar los

Implementar un docentes de las 06/07 $4278 | $70.31 | $49.98
programa de apoyo LE. Lider de | /2016 | 30-11- $ 7.537 | 1.780 | 0.000
para mejorar el | e  Elaborar Calidad 2019 0
rendimiento insumos para el | Educativa
académico de los banco de
estudiantes de las proyectos  del
instituciones oficiales municipio.
PRUEBAS SABER del municipio. . Solicitar
propuestas y
Formar y cualificar cotizaciones.
los docentes de las | ¢  Elaborar
instituciones procesos de las
educativas  oficiales etapas de
en el uso de técnicas y contratacion.
herramientas  para | ¢  Realizar
mejorar el proceso de seguimiento  a
ensefianza de las actividades
aprendizaje y/o del contrato.
pregrado, post grado | o  Eyaluar
(especializacion, impacto.
maestria y
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3. SEGUIMIENTO PLAN TERRITORIAL FORMACION DOCENTE

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
METAS PRODUCTOS/EVIDENCIAS IMPACTO
ANO | ANO ANO ANO
2016 2017 2018 2019
1. Formar y cualificar los e  Resultados Pruebas Mejoramiento de la
docentes de las instituciones | 25% 100% 100% 100% SABER en el area de didactica del inglés.
educativas oficiales en el uso inglés.
de técnicas y herramientas Mejoramiento de las
para mejorar el proceso de . Resultados de las competencias en
ensefianza de aprendizaje. evaluaciones internas lengua extranjera de
en el area de inglés. los estudiantes de las
2. Implementar el Programa | 100% | 100% 100% | 100% Instituciones
Colombia Bilingiie (Alianza . Resultados de las Educativas.
MEN) en las instituciones evaluaciones del 30 Docentes
educativas oficiales focalizads British Council en el evaluados  pruebas
del municipio. marco de la alianza aptis (MCE).
MEN-ENTIDAD
TERRITORIAL
L]
* 53 Licencias de English
Pathways
Incorporacion evidente de Implementacién  de
las TIC en el proceso metodologias de
Formar docentes lideres en ensefianza-aprendizaje. ensefianza didacticas.
apropiacién de TICS de las | 0% 10% 30% 70%
Instituciones Educativas Mayor 'y  mejor
oficiales formados en el uso Realizacién de 4 apropiacion del
pedagoégico delas TIC. convocatorias becas para conocimiento por
docentes  mejorar  area parte de los
Formar y cualificar doscientos | 50% 104% 104% 104% desempefio programas estudiantes
(200) docentes de las académicos pregrado y post
instituciones educativas grado universidades 152 docentes
oficiales en el uso de técnicas nacionales e internacionales oficiales beneficiados
y herramientas para mejorar (CONVOCATORIASEM 1Y 2 becas o auxilios
el proceso de ensefianza de DE 2017 - CONVOCATORIA educativos
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aprendizaje. - SEM 1 - 2 DE 2018 Y universidades
JOHN ABIUD RAMIREZ -FALCALDE 20 ¢envdearoiia N 1 pE nacionales e
20109. internacionales.
Tenemos lista la
convocatoria No 1 de 2019,
préoxima a salir con la
autorizaciéon del comité
territorial de formacién
docente.
Formar docentes de Planes que evidencien | Disminucidn de los niveles
instituciones educativas implementacion de modelos | de violencia escolar.
oficiales en Educacién Vial, | 20% 30% 40% 70% educativos flexibles.
Ambiental, Derechos, Sexual y
Paz en el municipio durante el Proyectos que favorezcan el | Garantia del derecho al
periodo de gobierno. desall"rollo. de la sana | acceso y permanenc.iall ala
convivencia escolar. educacion en condiciones
de equidad y dignidad,
pertinente y sin ningin
tipo de discriminacién.
. Resultados  Pruebas | Mejoramiento de
Implementar un programa de SABER en las 4reas de | estindares basicos de
apoyo para mejorar el conocimiento de los | competencias,
rendimiento académico de los grados 3° 5° 7° 9°y | lineamientos y
estudiantes de las | 0% 0% 33% 45% 11°. Evaluadas. orientaciones curriculares
instituciones  oficiales  del de los estudiantes de las
municipio. . Resultados en las | LE. Oficiales.
evaluaciones internas
de las areas del | Implementacién de
conocimiento. nuevas estrategias de
e  Mejoramiento de los | evaluacion.
indicadores del ICSE
2016 por cada L.E para
los incentivos.
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El Concejo Municipal de Giron, mediante Acuerdo Municipal No 001 del 7 abril de 2016 aprobd y adopto el
Plan de Desarrollo “SOMOS TEJIDO SOCIAL PERIODO 2016-2019”, identificado con el numero 7.2.1.4.4
programa: LA EDUCACION COMO PILAR FUNDAMENTAL DE TRANSFORMACION DE LOS GIRONESES,
relacionada meta resultado C2.2/C2.3 y con la meta FORMAR Y CUALIFICAR LOS DOCENTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES EN EL USO DE TECNICAS Y HERRAMIENTAS PARA
MEJORAR EL PROCESO DE ENSENANZA DE APRENDIZAJE, en el que tiene como objetivo garantizar la
educacion publica como derecho fundamental, que permita el crecimiento personal y la formacion con
dignidad, a través de programas educativos pertinentes, fomento de la ciencia, la tecnologia, la promocion de
la cultura y el emprendimiento. Igualmente la educacién es un proceso continuo y permanente. Para el caso
del Municipio de Girén no solo lo ofrece como un derecho, sino que garantiza un servicio publico de calidad y
con pertinencia Académica. Sin lugar a Dudas, la calidad de los docentes es una variable fundamental para
una educacion de calidad, el liderazgo de sus directivos y una formacion de su saber disciplinar acompafado
de una cualificacion de sus valores y pedagogia seran fundamentales para alcanzar una calidad educativa.

De igual manera el Municipio de Gir6n ha realizado cuatro convocatorias de manera exitosa teniendo en
cuenta la autorizacion por parte del comité territorial de formacién docente durante la vigencia 2017-2018.
Mediante convocatoria No 1 de 2017 se ejecutaron recursos por el orden de veintiocho millones treinta y tres
mil doscientos treinta y nueve pesos ($28.033.239) y una siguiente convocatoria No 2 de 2017 con una
ejecucion de recursos por el orden de catorce millones setecientos cincuenta y cuatro mil trescientos treinta y
cuatro pesos mcte ($14.754.334) de 2017, con una inversion total para la vigencia 2017 por el orden de
cuarenta y dos millones setecientos ochenta y siete mil quinientos setenta y tres pesos mcte (42.787.537).

Por su parte en la vigencia 2018 se adelant6 el proceso de entrega de becas (auxilios educativos) mediante la
convocatoria No 1 con una inversion de sesenta y cuatro millones cuatrocientos cincuenta y dos mil
cuatrocientos sesenta y cinco pesos mcte (64.452.465) y mediante la convocatoria No 2 de 2018 por valor de
cinco millones ochocientos cincuenta y nueve mil trescientos quince pesos mcte ($5.859.315), con una
ejecucion total de recursos para la vigencia 2018 por valor de setenta millones trescientos once mil setecientos
ochenta pesos mcte ($70.311.780).
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a Inversion realizada durante la vigencia 2017 y 2018 en la implementacién de la politica educativa en la
entrega de auxilios educativos de los docentes oficiales de Giron asciende a una inversion total de ciento trece
millones noventa y nueve mil trescientos diecisiete pesos mcte ($113.099.317)

.

ENTREGA AUXILIOS
EDUCATIVOS COMITE
TERRITORIAL DE
FORMACION DOCENTE 2015-

2018

DE

VIGENCIA

URBANO

RURAL

TOTAL

2015

N/a

2016

N/a

2017

28

17

45

2018

45

20

65

110

DOCENTES BENEFICIADOS
FORMACION DOCENTE

an

30 4 = URBANG

» RURAL
10

2:m7
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* Se incremento un 62.2% los docentes beneficiados en el sector urbano de la vigencia 2017 a la 2018.
* Se incremento un 18% los docentes beneficiados en el sector rural de la vigencia 2017 a la 2018.

* Se han beneficiado un total de 110 docentes del Municipio de Giron, dentro de las convocatorias Sem 1-2 de
2017 y Sem 1y 2 de 2018.
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